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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
1.3. Целевые ориентиры воспитания 
	Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие специфику профессии/специальности

	Гражданское воспитание

	· понимающий профессиональное значение отрасли, специальности педагогика дополнительного образования для социально-экономического и научно-технологического развития страны

	· осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической жизни Вологодской области 

	Патриотическое воспитание

	· осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою специальность 44.02.02 Педагогика дополнительного образования

	Духовно-нравственное воспитание

	· обладающий сформированными представлениями о значении и ценности специальности  знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики

	Эстетическое воспитание

	· демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре специальности

	· использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной деятельности

	Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия

	· демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в соответствии с требованиями будущей профессиональной деятельности специальности

	Профессионально-трудовое воспитание

	· применяющий знания о нормах выбранной специальности, всех ее требований и выражающий готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-ценностной системой

	· готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли

	· проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда других людей

	· демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений

	· экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества

	· ориентированный  на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен

	Экологическое воспитание

	· ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности

	· понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, производственной среде и здоровью

	Ценности научного познания

	· обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности специальности

	· проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности




Инвариативные целевые ориентиры выпускников образовательной организации, реализующей программы СПО
	Целевые ориентиры

	Гражданское воспитание

	Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий свою российскую идентичность в поликультурном 
и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом сообществе. 
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России, сохранять и защищать историческую правду 
о Российском государстве

	Осознанно и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе 
по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).
Принимающий роль избирателя и участника общественных отношений, связанных с взаимодействием с народными избранниками

	Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. 
Готовый к деловому взаимодействию и неформальному общению с представителями разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением

	Патриотическое воспитание

	Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения 
к историческому и культурному наследию России. 

	Сознающий свое единство с народом России, 
с Российским государством, демонстрирующий ответственность 
за развитие страны. 

	Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Отечеству, общероссийскую идентичность.
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, их традициям, праздникам.

	Духовно-нравственное воспитание

	Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социальных, экономических и профессионально-производственных процессов на окружающую среду. 
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, распознающий опасности среды обитания, предупреждающий рискованное поведение других граждан, популяризирующий способы сохранения памятников природы страны, региона, территории, поселения, включенный в общественные инициативы, направленные на заботу о них

	Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношенийсо своими детьми и их финансового содержания

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных ценностей многонационального народа России. 
Выражающий свою этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. 
Проявляющий ценностное отношение к историческому и культурному наследию народов России, к национальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их заинтересованность в сохранении общероссийской культурной идентичности, уважающий их права.
Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения.
Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других людей
Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения.
Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, традиционных религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.
Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности межнационального, межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей и вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их достижения.
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей, и принятие родительской ответственности.
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России.

	Эстетическое воспитание

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры. 
Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 
Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации 
и самовыражения в обществе, выражающий сопричастность 
к нравственным нормам, традициям в искусстве. 
Ориентированный на собственное самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учётом российских традиционных духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. 
Разделяющий ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное отношение к технической и промышленной эстетике

	Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового художественного наследия.
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние.
Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.

	Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия

	Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание ценности жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей.
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде.
Осознающий значимость здорового образа жизни и законопослушного поведения собственных и общественно-значимых целей.
 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их в еда для физического и психического здоровья.
Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, психологического), понимания состояния других людей.
Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходимую для избранной профессиональной деятельности, способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, социальных, информационных, природных), эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.
Использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

	Обладающий физической выносливостью в соответствии с требованиями профессиональных компетенций

	Профессионально-трудовое воспитание

	Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны.
Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах производственной практики, в своей местности.
Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности.
Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества.
Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, государства и общества.
Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный образ и престиж своей профессии в обществе.

	Экологическое воспитание

	Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, содействующий сохранению и защите окружающей среды.
Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных дисциплин для разумного, бережливого производства и природопользования, ресурсосбережения в быту, в профессиональной среде, общественном пространстве.
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности.

	Ценности научного познания

	Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления профессионального образования и подготовки.
Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и технологий для развития российского общества и обеспечения его безопасности.
Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности.
Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной деятельности










РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ
2.1. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности по профессии/специальности*
Модуль «Образовательная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала образовательной деятельности предусматривает:
	— использование воспитательных возможностей содержания учебных дисциплин и профессиональных модулей для формирования у обучающихся позитивного отношения к российским традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям, подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений и т. п., отвечающих содержанию и задачам воспитания;

	— привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на аудиторных занятиях объектов, явлений, событий и т. д., инициирование обсуждений, высказываний обучающимися своего мнения, выработки личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям;

	— использование учебных материалов (образовательного контента, художественных фильмов, литературных произведений и проч.), способствующих повышению статуса и престижа рабочих профессий, прославляющих трудовые достижения, повествующих о семейных трудовых династиях;

	— инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении учебных дисциплин и профессиональных модулей в форме индивидуальных и групповых проектов, исследовательских работ воспитательной направленности;[image: ]

	— реализация курсов, дополнительных факультативных занятий исторического просвещения, патриотической, гражданской, экологической, научно-познавательной, краеведческой, историко-культурной, туристско-краеведческой, спортивно-оздоровительной, художественно-эстетической, духовно-нравственной направленности, а также курсов, направленных на формирование готовности обучающихся к вступлению в брак и осознанному родительству;

	— организация и проведение экскурсий (в музеи, картинные галереи, технопарки, на предприятия и др.), экспедиций, походов.



Модуль «Кураторство» 
Реализация воспитательного потенциала кураторства как особого вида [image: ][image: ]педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания [image: ]и социализации обучающихся, предусматривает (выбираются и конкретизируются позиции, имеющиеся или запланированные):
	- инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и проектах профессиональной направленности

	- организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для личностного развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в выбранной специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования, дающих возможности для их самореализации, установления и укрепления [image: ]доверительных отношений внутри учебной группы и между группой и куратором;

	[image: ]— организацию социально-значимых совместных проектов, отвечающих потребностям обучающихся;

	— сплочение коллектива группы через игры и тренинги на командообразование, [image: ][image: ]походы, экскурсии, празднования дней рождения, тематические вечера и т. п.;

	— организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об академических успехах и проблемах обучающихся, их положении в студенческой группе, о жизни группы в целом; помощь родителям и иным членам семьи во взаимодействии с педагогическим коллективом и администрацией;[image: ]

	— работу со студентами, вступившими в ранние семейные отношения, проведение консультаций по вопросам этики и психологии семейной жизни, семейного права;

	— планирование, подготовку и проведение праздников, фестивалей, конкурсов, соревнований и т. д. с обучающимися



Модуль «Наставничество» 
Реализация воспитательного потенциала наставничества как универсальной технологии передачи опыта и знаний предусматривает (выбираются и конкретизируются позиции, имеющиеся или запланированные):
	· мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамкахсопровождения профессионального роста наставляемых, развитияих профессиональных навыков и компетенций в специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования

	· организация под руководством наставника социально-значимых проектов по специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования

	·  разработку программы наставничества;

	· содействие осознанному выбору оптимальной образовательной траектории, в том числе для обучающихся с особыми потребностями (детей с ОВЗ, одаренных, обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации);

	· оказание психологической и профессиональной поддержки наставляемому в реализации им индивидуального маршрута и в жизненном самоопределении;

	· определение инструментов оценки эффективности мероприятий по адаптации и стажировке наставляемого



Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 
Реализация воспитательного потенциала основных воспитательных мероприятий предусматривает (выбираются конкретные позиции, имеющиеся или запланированные):
	— проведение общих для всей образовательной организации праздников, ежегодных творческих (театрализованных, музыкальных, литературных и т. п.) мероприятий, связанных с общероссийскими, региональными, местными праздниками, памятными датами;

	— проведение торжественных мероприятий, связанных с завершением образования, [image: ]переходом на следующий курс, а также совместных мероприятий с организациями партнерами, направленных на знакомство и приобщение к корпоративной культуре предприятия, организации;

	—  разработку и реализацию обучающимися социальных, социально-профессиональных проектов, в том числе с участием социальных партнёров образовательной организации;

	— организацию тематических мероприятий, нацеленных на формирование уважительного отношения к противоположному полу, понимания любви как основы таких отношений и готовности к вступлению в брак (День матери, День семьи, любви и верности и т. д.)

	· мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, выставки, открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты

	· встречи с известными представителями специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования



Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитании (выбираются и конкретизируются позиции, имеющиеся или запланированные):
	— организация для обучающихся и посетителей музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и развитии образовательной организации и специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования,  выдающихся деятелей сферы образования, имеющей отношение к специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования, соответствующих предметов-символов сферы, информационных справочных материалов о предприятиях сферы образования, являющихся предметом гордости отечественной науки и технологий, имеющих отношение к специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования, с использованием исторических символов государства, региона, местности в разные периоды, о значимых исторических, культурных, природных, производственных объектах России, региона, местности;

	— размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов своей местности, региона, России; портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных деятелей, героев и защитников Отечества; 

	— размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных) объектов природного и культурного наследия региона, местности, предметов традиционной культуры и быта;

	— организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации (в начале учебной недели);

	— оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях общего пользования (холл первого этажа, рекреации и др.), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного профессионального, гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания;

	— размещение материалов, отражающих ценность труда как важнейшей нравственной категории, представляющих трудовые достижения в профессиональной области, прославляющих героев и ветеранов труда, выдающихся деятелей производственной сферы, имеющей отношение к образовательной организации, предметов-символов профессиональной сферы;

	—  размещение информационных справочных материалов о предприятиях профессиональной сферы, имеющих отношение к профилю образовательной организации;

	— размещение, поддержание, обновление на территории образовательной организации выставочных объектов, ассоциирующихся с профессиональными направлениями обучения;

	— создание и обновление книжных выставок профессиональной литературы, пространства свободного книгообмена; 

	— оборудование, оформление, поддержание и использование спортивных и игровых пространств, площадок, зон активного и спокойного отдыха;

	— совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики образовательной организации (флаг, гимн, эмблема, логотип и т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественных ситуациях;

	— разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности

	· размещение, поддержание, обновление на территории ПОО выставочных объектов, ассоциирующихся со специальностью 44.02.02 Педагогика дополнительного образования



Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся предусматривает (выбираются и конкретизируются позиции, имеющиеся или запланированные):
	· организацию взаимодействия между родителями обучающихся и преподавателями, администрацией в области воспитания и профессиональной реализации студентов; [image: ] проведение родительских собраний по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания;

	· привлечение родителей к подготовке и проведению мероприятий воспитательной направленности


Модуль «Профилактика и безопасность»
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды предусматривает (выбираются конкретные позиции, имеющиеся или запланированные):

	— организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной организации безопасной среды как условия успешной воспитательной деятельности;

	— вовлечение обучающихся в проекты, программы профилактической направленности, реализуемые в образовательной организации и в социокультурном окружении (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.);[image: ]

	— сбор информации и регулярный мониторинг семей обучающихся, находящихся в сложной жизненной ситуации, профилактическая работа с неблагополучными семьями; [image: ][image: ]организация психолого-педагогической поддержки обучающихся групп риска;[image: ]

	· реализация элементов, программы профилактической направленности, реализуемые в ПОО и в социокультурном окружении в рамках просветительской деятельности по специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования

	· организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных со специальностью 44.02.02 Педагогика дополнительного образования

	· поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в ПОО, в том числе в рамках освоения образовательных программ по специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования



Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей»
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства образовательной организацией, реализующей программы СПО, в том числе во взаимодействии с [image: ]предприятиями рынка труда, предусматривает (выбираются и конкретизируются позиции, имеющиеся или запланированные):
	· участие представителей организаций-партнёров, предприятий (организаций) и работодателей, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных производственных практик и мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, ярмарки вакансий, государственные, региональные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);

	· участие представителей организаций-партнёров в проведении мастер-классов, аудиторных и внеаудиторных занятий, мероприятий профессиональной направленности;


	· проведение на базе организаций-партнёров отдельных аудиторных и внеаудиторных занятий, презентаций, лекций, акций воспитательной направленности;

	· проведение открытых дискуссионных площадок (студенческих, педагогических, родительских, совместных), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся профессиональной сферы и рынка труда, жизни образовательной организации, реализующей программы СПО, муниципального образования, региона, страны;

	· реализация социальных проектов, разрабатываемых и реализуемых обучающимися и педагогами совместно с организациями-партнёрами (профессионально-трудовой, благотворительной, экологической, патриотической, духовно-нравственной и т. д. направленности), ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение;

	· организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, ознакомительных и познавательных экскурсий с целью погружения в специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования;

	· организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, посвященных специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования презентации, лекции, акции;

	· реализация социальных проектов по специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования, разрабатываемых и реализуемых совместно обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами



Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство» 
Реализация воспитательного потенциала работы по профессиональному развитию, адаптации и трудоустройству в образовательной организации, реализующей программы СПС), предусматривает (выбираются конкретные позиции, имеющиеся или запланированные):
	· участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах профессионального мастерства (в т. ч. международных), работе над профессиональными проектами различного уровня (регионального, всероссийского, международного) и др.

	· циклы мероприятий, направленных на подготовку обучающихся к осознанному планированию своей карьеры, профессионального будущего (посещения центра содействия профессиональному трудоустройству выпускников, профессиональных выставок, ярмарок вакансий, дней открытых дверей на предприятиях, в организациях высшего образования и др.)

	· экскурсии (на предприятия, в организации), дающие углублённые представления о выбранной специальности и условиях работы

	· организацию мероприятий, посвященных истории организаций/предприятий партнёров

	· использование обучающимися интернет-ресурсов, способствующих более глубокому изучению отраслевых технологий, способов и приёмов профессиональной деятельности, профессионального инструментария, актуального состояния профессиональной области, онлайн курсов по интересующим темам и направлениям профессионального образования

	· консультирование обучающихся по вопросам построения ими профессиональной карьеры и планов на будущую жизнь с учётом индивидуальных особенностей, интересов, потребностей

	· участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах профессионального мастерства (в т. ч. международных), работе над профессиональными проектами различного уровня (регионального, всероссийского, международного) и др.

	· проведение итоговых конференций по результатам производственных практик; 

	· организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и производственных партнеров по специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования;

	· организация деятельности Центра содействия трудоустройства



















РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
3.1. Кадровое обеспечение 
- Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности.
- Разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, реализацией воспитательной деятельности осуществляется на основании локальных нормативно-правовых документов образовательной организации.
- Привлечение организаций профессиональной направленности с целью реализации воспитательной деятельности в рамках освоения образовательной программы по специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования.

3.2. Нормативно-методическое обеспечение
Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных правовых документов:
· Конституция Российской Федерации;
· Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400                «О Стратегии национальной безопасности Российской
Федерации»;
· Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;
· Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ-304);
· Федеральный закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»;
· Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
· Федеральный закон от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
· Федеральный закон от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»;
· Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об           общественных объединениях»;      
· Федеральный закон от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности»;
· Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;
· приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 24 января 2020 г. №41 «Об утверждении методик расчета показателей федерального проекта «Кадры для
· цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации»;
· Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования, утвержденный Приказом Минобрнауки России; 
·  Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)»;
· Устав БПОУ ВО «Сокольский педагогический колледж»;
· Правила внутреннего распорядка для обучающихся БПОУ ВО «Сокольский педагогический колледж»;
· Положение о кураторе (классном руководителе) БПОУ ВО «Сокольский педагогический колледж»;
· приказы руководителя: об утверждении программы и положения о наставничестве, о назначении ответственного за организацию наставнической деятельности и контроль в ПОО, об утверждении наставников и наставляемых, об утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и дорожной карты внедрения программы наставничества
Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного процесса, сотрудничество с социальными партнерами: 
· договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями

3.3. Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
Основания для поощрения профессиональной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся по специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования:
- участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной направленности, связанных со специальностью;
- рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных партнеров, куратора;
- реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных программ по специальности;
- активная жизненная позиция, участие в общественных, спортивных, творческих и социально значимых мероприятиях, популяризирующих ПОО;
- успешное освоение образовательных программ по специальности.

Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, награждение грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование. 
	- дипломы, грамоты, благодарности, благодарственные письма родителям, стипендии или призы, поощрительные письма, фотовыставки изделий, работ, публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, персональная выставка работ, направление на дополнительные образовательные программы, стажировки и др.



3.4. Анализ воспитательного процесса
Анализ воспитательной работы в БПОУ ВО «Сокольский педагогический колледж», ориентированной на практическую подготовку обучающихся и условий развивающей образовательной среды, способствующей профессиональному и личностному росту обучающихся в рамках освоения образовательной программы по специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования.
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в ПОО, являются:
· принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к обучающимся, так и к педагогическим работниками, реализующим воспитательный процесс;
· принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на изучение неколичественных его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и педагогическими работниками, руководителями воспитательных структур;
· принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности: грамотной постановки педагогическими работниками и руководителями воспитательных структур цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися;
· принципразделеннойответственностизарезультатыличностногоразвитияобучающихся,ориентирующийэкспертовнапониманиетого,чтоличностноеразвитиеобучающихся – это результат как социального воспитания, так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся.
Основныминаправлениямианализаорганизуемоговоспитательногопроцессаявляются:
· результаты воспитания, социализации и саморазвитияо бучающихся;
· состояниеорганизуемойвколледжесовместнойдеятельностиобучающихсяипедагогических работников.



Самоанализ воспитательной работы

	Направления анализа воспитательного процесса
	Критерий анализа
	Способ получения информации о результатах воспитания
	Результат анализа

	Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся
	Динамика личностного развития обучающихся
	Беседы с обучающимися, педагогическое наблюдение
	Получение представления о том, какие прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее  предстоит работать педагогическим работникам

	Состояние организуемой в колледже совместной деятельности обучающихся и педагогических работников, руководителей воспитательных структур
	Наличие в колледже интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и педагогических работников, руководителей воспитательных структур
	Беседы с обучающимися, педагогическим и работниками, и руководителямивоспитательныхструктур, лидерами общественных молодежных организаций, созданных обучающимися в колледже при необходимости – их анкетирование
	Получение представления о качестве совместной деятельности обучающихся и педагогических работников, руководителей воспитательных структур по направлениям воспитательных модулей.



Анализ организуемого воспитательного процесса осуществляется педагогическими работниками, кураторами студенческих групп совместно с заместителем директора по воспитательной работе колледжа с последующим обсуждением его результатов на заседании цикловой комиссии по воспитанию колледжа.



























Календарный план воспитательной работы 
специальности 44.02.02 Педагогика дополнительного образования

Календарный план воспитательной работы по профессии/специальности разрабатывается в свободной форме, с указанием содержания, форм и видов воспитательной деятельности (по модулям) с учетом особенностей конкретной профессии/специальности.
	№
	Формы, виды и содержание деятельности
	Курсы, группы
	Сроки
	Ответственные

	
	1. Образовательная деятельность  

	1
	Реализация Программы «Пушкин помогает» с помощью проекта «Пушкинская карта»
	1-4 курс
	ежемесячно
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	2
	День солидарности в борьбе с терроризмом
	1-4 курс
	сентябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	3
	День окончания второй мировой войны
	1-4 курс
	сентябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	4
	Международный день распространения грамотности
	1-4 курс
	сентябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	5
	Международный день памяти жертв фашизма
	1-4 курс
	сентябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	6
	День зарождения российской государственности
	1-4 курс
	октябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	7
	«Помним Героя России» – день памяти Героя РФ С. Преминина
	1-4 курс
	октябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	8
	День государственного герба Российской Федерации
	1-4 курс
	ноябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	9
	Международный день прав человека
	1-4 курс
	декабрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	10
	День Конституции РФ
	1-4 курс
	декабрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	11
	День памяти жертв Холокоста
	1-4 курс
	январь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	12
	День российской науки.
	1-4 курс
	январь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	13
	Международный день родного языка
	1-4 курс
	февраль
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	14
	День единения народов Белоруссии и России
	1-4 курс
	март
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	15
	Международная дата памяти о чернобыльской катастрофе «Выженная земля»
	1-4 курс
	апрель
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	16
	День славянской письменности и культуры
	1-4 курс
	апрель
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	17
	День русского языка. Пушкинский день - акция «Читаем стихи русских поэтов»
	1-4 курс
	июнь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, преподаватели дисциплин по тематике даты

	
	2. Кураторство 

	1
	Урок мужества
Тематические классные часы «Наш колледж: традиции и нормы»
	1-4 курс
	сентябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп

	2
	Проведение занятий цикла «Разговоры о важном»
	1-4 курс
	еженедельно
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп

	3
	Классный час «Возможности трудоустройства» 
	3-4 курс
	октябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп

	
	Родительское собрание 
	1-4 курс
	 ноябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп

	5
	Классный час «Единая страна – единый народ»
	1-4 курс
	ноябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп

	6
	Классный час «Вступаем в новый год»
	1-4 курс
	декабрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп

	8
	Классный час «О предстоящей службе»
	4 курс
	февраль
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп

	9
	Тематические классные часы
- «Человек среди людей», «поговорим об этике и эстетике», «Этика поведения в колледже», «Культура общения», «О нравственности будущего педагога
	1-3 курс
	В течение года
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп

	10
	Проведение цикла занятий «Россия мои горизонты»
	1-4 курс
	В течение года
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп

	11
	Классные часы, посвященные Героям Отечества 
	1-4 курс
	В течение года
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп

	
	3. Наставничество

	1
	Индивидуальная и групповая работа со студентами, относящимися к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ОВЗ и инвалидностью и др.
	1-4 курс
	ежемесячно
	Заместитель директора по воспитательной работе, социальный педагог, педагог-психолог

	2
	Индивидуальная и групповая работа со студентами, участвующими в конкурсах, чемпионатах различного уровня и др.
	1-4 курс
	По необходимости
	Заместитель директора по воспитательной работе, социальный педагог, педагог-психолог

	
	4. Гражданско-патриотическое направление воспитания

	1
	организация еженедельной церемонии поднятия\спуска (выноса) флага Российской Федерации, исполнение гимна Российской Федерации – начало\окончание трудовой недели
	1-4 курс
	Еженедельно
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп

	2
	регулярное проведение занятий «Разговоры о важном» - основные темы связаны с ключевыми аспектами жизни человека в современной России
	1-4 курс
	еженедельно
	заместитель директора по воспитательной работе, знаменная группа

	3
	участие во Всероссийской просветительской акции «Поделись своим Знанием», организованная Российским обществом «Знание»
	1-4 курс
	по плану
	кураторы (классные руководители) учебных групп

	4
	участие в мероприятиях и акциях, посвященных Дню солидарности в борьбе с терроризмом
	1-4 курс
	Сентябрь
	заместитель директора по воспитательной работе

	5
	организация работы ЦЕНТРА ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ
	1-4 курс
	На постоянной основе
	заместитель директора по воспитательной работе

	6
	встречи с детьми войны, ветеранами войны и труда в рамках проекта «Диалог поколений»
	1-4 курс
	На постоянной основе
	заместитель директора по воспитательной работе

	7
	организация работы в музее колледжа
	1-4 курс
	постоянно
	куратор музея

	8
	уроки мужества, посвященные памяти десантников 6 роты, Дню Неизвестного Солдата, Дню призывника, Дню героев России, Дню памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества
	1-4 курс
	Регулярно
	куратор музея

	9
	патриотические классные часы «Великие сражения Великой отечественной войны» и др.
	1-4 курс
	Регулярно
	кураторы учебных групп, преподаватели

	10
	субботники на местах захоронений воинов
	1-4 курс
	Осень - весна
	кураторы учебных групп

	11
	участие в акциях «Георгиевская лента», «Ветеран живет рядом», «Посади дерево» и др.
	1-4 курс
	Апрель, май
	заместитель директора по воспитательной работе

	12
	участие в добровольной молодежной дружине (тренинги на командообразование, поздравление ветеранов, детей и др.);
	1-4 курс
	По мере необходимости
	куратор волонтерского отряда

	13
	участие в областной конкурс «Клинков победный звон»
	1-4 курс
	февраль
	заместитель директора по воспитательной работе

	14
	участие в военно-спортивных сборах-соревнованиях имени И.Н. Михасика;
	1-4 курс
	По плану сборов
	ответственный преподаватель

	15
	участие во Всероссийском конкурсе «Человеческий фактор»
	1-4 курс
	По плану конкурса
	ответственный преподаватель

	16
	участие в мероприятиях всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения (ВВПОД) «ЮНАРМИЯ»
	1-4 курс
	По плану меропратий
	ответственный преподаватель

	17
	участие в областном конкурсе «Призывник года»
	1-4 курс
	По плану конкурса
	ответственный преподаватель

	18
	участие в военно-патриотической игра «Зарница»
	1-4 курс
	По плану мероприятия
	ответственный преподаватель

	19
	тематические информационные радиопередачи, аидуоперемены, работа, просветительская работа из цикла «Русская весна»
	1-4 курс
	На постоянной основе
	ответственный преподаватель

	20
	участие в мероприятиях, посвященных празднованию Дня Победы в ВОв
	1-4 курс
	май
	педагог дополнительного образования

	21
	«Неделя военного (патриотического) кино»
	1-4 курс
	Апрель - май
	заместитель директора по воспитательной работе, 
социальный педагог, воспитатели общежития

	22
	работа СТУДЕНЧЕСКОГО ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОГО ОБЩЕСТВА по направлению изучению родного края
	1-4 курс
	На постоянной основе
	куратор исследовательского общества

	23
	организация работы ЦЕНТРА СОЦИАЛЬНЫХ ИНИЦИАТИВ – ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА КОЛЛЕДЖА (помощь ветеранам, участие в патриотических акциях, взаимодействие по разным направлениям с получателями социальных услуг автономного учреждения социального обслуживания Вологодской области Психоневрологический интернат «Сосновая Роща» и др.)
	1-4 курс
	На постоянной основе
	заместитель директора по воспитательной работе, куратор волонтёрского отряда

	24
	организация и проведения традиционных весенних субботников в Рабочем парке города, участие в субботниках у Поклонного креста, в Комсомольском парке
	1-4 курс
	апрель
	заместитель директора по воспитательной работе, кураторы (классные руководители) учебных групп

	
	5. Духовно-нравственное направление воспитания

	1
	праздничные мероприятия, посвященные государственным праздникам РФ 
	1-4 курс
	По календарю
	заместитель директора по воспитательной работе, знаменная группа

	2
	участие в акциях против экстремизма
	1-4 курс
	Сентябрь
	заместитель директора по воспитательной работе

	3
	посвящение в студенты
	1 курс
	Сентябрь – октябрь
	заместитель директора по воспитательной работе

	4
	участие в городских и областных конкурсах и олимпиадах правовой, патриотической и краеведческой направленности
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	куратор культурно-досугового центра, кураторы учебных групп, преподаватели

	5
	организация работы МЕДИАЦЕНТРА: выпуск студенческой газеты «Юность», освещение новостей на официальном сайте колледжа и в группе колледжа в социальной сети «ВКонтакте»
	участники медиацентра
	На постоянной основе
	кураторы медиацентра, заведующий библиотекой

	6
	организация мероприятий, посвященных Дню знаний, Дню учителя, Дню пожилого человека
	1-4 курс
	октябрь
	заместитель директора по воспитательной работе

	7
	взаимодействие с  детскими домами, центрами социального обслуживания населения, центром помощи детям, оставшихся без попечения родителей и т.д.
	1-4 курс
	На постоянной основе
	куратор волонтерского отряда

	8
	участие в спортивных мероприятиях: соревнованиях, чемпионатах, олимпиадах 
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	руководители физического воспитания

	9
	спикер - встречи с участием сотрудников МЧС, правоохранительных органов, специалистов системы здравоохранения, по профилактике употребления табачных и наркотических изделий, профилактике дорожно-транспортных происшествий, борьбе со СПИДом
	1-4 курс
	На постоянной основе
	заместитель директора по воспитательной работе


	10
	беседы, работа информационного стенда, радиопередачи на тему «Здоровый образ жизни», «Профилактика инфекционных заболеваний» 
	1-4 курс
	На постоянной основе
	заместитель директора по воспитательной работе


	11
	 «Круглые столы» на тему «Я выбираю спорт и здоровье», «Роль физической культуры и спорта в жизни общества и каждого его члена»
	1-4 курс
	Раз в семестр
	социальный педагог, педагог-психолог

	12
	беседы, тематические классные часы о негативном влиянии компьютерных игр, телевидения, рекламы на здоровье человека
	1-4 курс
	На постоянной основе
	кураторы учебных групп

	13
	участие в экологических субботниках

	1-4 курс
	Осень-весна
	заместитель директора по воспитательной работе, кураторы (классные руководители) учебных групп

	14
	участие в городских мероприятиях по озеленению района и улучшению экологической обстановки
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	заместитель директора по воспитательной работе, 
социальный педагог, куратор волонтерского отряда                                                                

	15
	участие в городских, областных конкурсах проектно-исследовательских работ по экологии
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	преподаватели

	16
	организация работы культурно-досугового центра
	1-4 курс
	
	куратор культурно-досугового центра

	17
	посещение учреждений культуры: музеев, выставок, кинотеатров, театров 
	1-4 курс
	
	кураторы (классные руководители) учебных групп

	18
	экскурсии по историческим, религиозным и достопримечательным местам
	1-4 курс
	
	кураторы (классные руководители) учебных групп

	19
	участие в конкурсах (областных, районных) танцевального и вокального искусства
	1-4 курс
	
	педагог дополнительного образования

	20
	участие в конкурсах чтецов, эссе на заданную тематику
	1-4 курс
	
	преподаватели

	
	6. Экологическое направление воспитания

	1
	организация работы КУЛЬТУРНО-ЭКОЛОГИЧЕСКОГО ЦЕНТРА
	1-4 курс
	
	заместитель директора по воспитательной работе

	2
	проекты, направленные на экологическое просвещение:
- Проект «Красная книга»
- «Цифры и факты. Экологические катастрофы»
- «Экологические проблемы Земли» 
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы культурно-экологического центра

	3
	организация и проведение мероприятий в рамках «НЕДЕЛИ ЭНЕРГОСБЕРЕЖЕНИЯ»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы культурно-экологического центра

	4
	участие в городской акции «Чистый город» - уборка и озеленение закрепленных городских территорий
	1-4 курс
	Апрель
	заместитель директора по воспитательной работе

	5
	участие в городской акции «Чистый берег» - уборка территории берегов реки
	1-4 курс
	апрель
	заместитель директора по воспитательной работе

	6
	участие в субботниках на территории колледжа
	1-4 курс
	Осень - весна
	кураторы учебных групп, преподаватели

	7
	беседы по экологии: «Экологическая безопасность»
	1-4 курс
	
	кураторы учебных групп, преподаватели

	8
	участие в акциях, конкурсах, конференциях экологической направленности.
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы культурно-экологического центра

	9
	классные часы по теме:
- «Зеленый наряд Земли!»
- «Молодежь и борьба за чистую Землю» (по курсам)
- «Искусство и природа» и др.
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы учебных групп, преподаватели

	10
	неделя экологии
	1-4 курс
	
	кураторы культурно-экологического центра

	11
	участие в  акциях:
- «Покорми птиц»
- «Подарите вещам вторую жизнь»,
-«Помоги приюту»,
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы культурно-экологического центра

	12
	участие в акции «Час земли» (28 марта)
	1-4 курс
	март
	кураторы культурно-экологического центра

	13
	сбор макулатуры 
	1-4 курс
	На постоянной основе
	заместитель директора по воспитательной работе

	14
	просмотр фильма Андрея Кондрашова «Война за воду»
	1-4 курс
	апрель
	воспитатели общежития

	15
	участие в акции «Сдай батарейку – спаси ежика»
	1-4 курс
	На постоянной основе
	кураторы культурно-экологического центра

	16
	экологический флешмоб «Дыши свободно»
	1-4 курс
	
	социальный педагог

	17
	проведение цикла лекций, бесед, просмотров фильмов «Экология издоровье», «Отчистим природу от
мусора!» и т.п.
	1-4 курс
	
	кураторы культурно-экологического центра

	18
	мероприятия к Дню воды:
-викторина «Всемирный день водных ресурсов»;
- классный час «Всемирный день воды
флешмоб «В честь воды»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы культурно-экологического центра
социальный педагог

	19
	участие во флешмобе «Чистые руки» в честь Всемирного дня мытья рук
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы культурно-экологического центра
социальный педагог

	
	7. Спортивное и здоровьесберегающее направление воспитания

	1
	организация работы ЦЕНТРА «ЗОЖ»
	1-4 курс
	На постоянной основе
	заместитель директора по воспитательной работе

	2
	социально-психологическое тестирование, направленное на раннее выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ
	1-4 курс
	Октябрь,март
	заместитель директора по воспитательной работе, педагог-психолог

	3
	беседы «Алкоголь и успех –несовместимы», «Алкоголь – друг слабости» и др., мероприятия, приуроченные ко Всероссийскому Дню трезвости
	1-4 курс
	На постоянной основе
	кураторы центра «ЗОЖ»

	4
	первенство колледжа по футболу, волейболу, баскетболу
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы учебных групп, преподаватели, центра «ЗОЖ»

	5
	организация и проведение осеннего кросса
	1-4 курс
	
	заместитель директора по воспитательной работе, центра «ЗОЖ»

	6
	в рамках НЕДЕЛИ ЗДОРОВЬЯ проведение Веселых стартов для обучающихся школ и студентов 1 курсов
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы учебных групп, преподаватели, центра «ЗОЖ»

	7
	участие в акции «10000 шагов к жизни», посвященной всемирному дню здоровья;
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы учебных групп, преподаватели, центра «ЗОЖ»

	8
	участие в кроссе нации
	1-4 курс
	сентябрь
	кураторы центра «ЗОЖ»

	9
	турниры по настольному теннису в студенческом общежитии
	1-4 курс
	На постоянной основе
	кураторы учебных групп, преподаватели, воспитатели общежития, центра «ЗОЖ»

	10
	участие в соревнованиях по северной ходьбе в рамках национального проекта «Северная ходьба – Новый образ жизни»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы центра «ЗОЖ»

	1112
	участие Областных летнем и зимнем Фестивалях ГТО
Международный день студенческого спорта, сдача норм ГТО Студзачета  #АССКРоссии в рамках проекта «Вокруг спорта»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы центра «ЗОЖ»

	14
	участие во Вероссийском онлайн-фестивале «Трофи ГТО»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы центра «ЗОЖ»

	14
	встречи с представителями спортивных центров, выдающимися спортсменами
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы центра «ЗОЖ»

	15
	дни здоровья - участие в проведении дней здоровья для обучающихся школ города, воспитанников детских садов и их родителей
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы центра «ЗОЖ»

	16
	участие в городских, районных и областных лыжных эстафетах
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы центра «ЗОЖ»

	17
	брейн-ринг «Знатоки физкультуры и спорта»
	1-4 курс
	
	кураторы центра «ЗОЖ»

	18
	конкурсные программы «Принцесса спорта», к 23 февраля
	1-4 курс
	
	кураторы центра «ЗОЖ»

	19
	участие в общероссийской антинаркотической акции «Сообщи, где торгуют смертью»
	1-4 курс
	Октябрь, февраль
	кураторы центра «ЗОЖ»

	20
	работа по формированию положительного отношения к собственному здоровью, включающая тренинги, занятия, творческую деятельность
	1-4 курс
	На постоянной основе
	кураторы центра «ЗОЖ»

	21
	флешмобы и челленджи в пользу ЗОЖ ко Всемирному дню борьбы с курением
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы центра «ЗОЖ»

	22
	участие во Всероссийской акции «Освободим Россию от табачного дыма»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы центра «ЗОЖ»

	23
	участие в акции «Мы против ПАВ» «ЗОЖ - МЫ ЗА ЗОЖ»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы центра «ЗОЖ»

	24
	организация конкурса плакатов на тему профилактики употребления никотина
	1-4 курс
	май
	кураторы центра «ЗОЖ»

	25
	участие в ОТКРЫТОМ ОБЛАСТНОМ ФЕСТИВАЛЕ УЛИЧНЫХ ВИДОВ СПОРТА «ДЫХАНИЕ УЛИЦ» - соревнования по экстремальным уличным видам спорта
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	кураторы центра «ЗОЖ»

	26
	занятия с элементами тренинга по направлениям:
· «Давайте познакомимся» - командообразование,  знакомство друг с другом, создание благоприятной атмосферы для работы в группе;
· АРТ-тренинг «Мой психологический портрет» - психологическая диагностика участников куба;
· «Я верю в себя» - осознание различных видов мотивов межличностных отношений, освоение способов сохранения уверенного поведения в сложных ситуациях;
· «Круг помощи» - развитие навыков самоконтроля с опорой на внутренние резервы.
· «Секреты общения» - осознание роли общения в жизни людей
	1-4 курс
	На постоянной основе
	педагог-психолог, кураторы центра «ЗОЖ»

	27
	· Международный день объятий, направленный на  формирование положительного отношения к окружающим людям, повышение настроения и улучшение психоэмоционального состояния;
· Международный день комплиментов - привитие навыков использования речевой формы этикета – комплимент;
· Международный день психического здоровья;
· Международный день толерантности, направленный на формирование терпения, уважения к людям, обучение конструктивным формам выражения чувств;
· Международный день друзей направлен на установление отношений, основанных на доверии, уважении, честности 
	1-4 курс
	По календарю
	педагог-психолог, кураторы центра «ЗОЖ»

	28
	· Акция «Цвет моего настроения»;
· Всемирный день доброты;
· Международный день спасибо;
· Всемирный день  комплиментов;
· Международный день друзей  
	1-4 курс
	По календарю
	педагог-психолог, кураторы центра «ЗОЖ»

	
	8. Культурно-творческое направление воспитания 

	1
	 организация работы КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВОГО ЦЕНТРА
	1-4 курс
	На постоянной основе
	заместитель директора по воспитательной работе

	2
	организация работы творческих кружков (сольное пение, вокальный ансамбль, танцевального коллектива «Юность»)
	1-4 курс
	На постоянной оснвое
	педагог дополнительного образования

	3
	участие в мероприятиях в городе  и районе
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагог дополнительного образования, заместитель директора по воспитательной работе

	4
	участие в студенческих Арт-флешмобах
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	заместитель директора по воспитательной работе

	5
	участие в областном конкурсе творческих работ
«Путешествие в зимнюю сказку» 
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагог дополнительного образования

	6
	участие в открытом районном фестивале - конкурсе молодежной культуры «МОЛОДЕЖНЫЙ КВАРТАЛ»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагог дополнительного образования

	7
	участие в межрегиональном конкурсе «Профессия в лицах»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагоги

	8
	участие районномфестивале художественного творчества на Пасхальную тематику
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагоги

	9
	участие в областном конкурсе литературно-художественного творчества «Свет глубины веков»;
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагоги

	10
	участие в областном конкурсе «Моя семья»;
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагоги

	11
	участие в конкурсах по творчеству писателей и поэтов 
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагоги

	12
	участие в конкурсе художественной самодеятельности «Будущее Вологодчины»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагог дополнительного образования

	13
	участие в конкурсе  «BIOT ART» в рамках Молодёжной Программы Международной специализированной выставки «Безопасность и охрана труда
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагоги

	14
	участие  во всероссийском конкурс детского рисунка «Леонардо»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагоги

	15
	участие в областном конкурсе фотографий «Гордость моя: династия!», областном инклюзивном онлайн фотоконкурсе «МОЙ МИР» Уголки Вологодчины»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагог дополнительного образования

	16
	участие в областном конкурсе профессионального и творческого мастерства «Мисс профессионализм»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагог дополнительного образования, заместитель директора по воспитательной работе

	17
	участие в фестивалях - конкурсах театрального искусства детей и молодежи
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагог дополнительного образования

	18
	участие в мастер-классах Школы студенческой весны
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагог дополнительного образования, заместитель директора по воспитательной работе

	19
	участие в областном конкурсе «А музы не молчали»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагог дополнительного образования

	20
	участие в областном заочном конкурсе патриотической песни «Моя страна – моя Россия»
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	педагог дополнительного образования

	21
	организация досуговых мероприятий в колледже и студенческом общежитии
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	куратор культурно-досугового центра, воспитатели общежития

	
	9. Профессионально-ориентирующее (развитие карьеры) направление воспитания

	1
	конкурсы профессионального мастерства
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	заместитель директора по воспитательной работе

	2
	предметные недели
	1-4 курс
	
	председатели ПЦК

	3
	экскурсии в образовательные организации
	1-4 курс
	Регулярно
	заместитель директора по воспитательной работе

	4
	обучающие мастер-классы, краткосрочные курсы
	1-4 курс
	
	заместитель директора по воспитательной работе

	5
	подготовка и участие в профессиональных конкурсах, олимпиадах и чемпионатах профмастерства
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	куратор центра содействия трудоустройству

	6
	профориентационные  мероприятия
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	куратор центра содействия трудоустройству

	7
	День СПО. Фестиваль профессий
	1-4 курс
	1 неделя октября
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог психолог, педагоги-организаторы, приглашённые специалисты

	8
	Видео-марафон специальностей 
	1-4 курс
	В течение года
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог психолог, педагоги-организаторы, приглашённые 3специалисты

	9
	проведение встреч с представителями ЦЗН, СМИ, круглые столы с работодателями с целью оказания помощи и коррекции выбранного профессионального пути
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	куратор центра содействия трудоустройству, администрация колледжа

	10
	проведение профориентационного тестирования (в режиме онлайн) с выпускниками с целью профессионального самоопределения и
развития профессиональной карьеры
	1-4 курс
	январь
	куратор центра содействия трудоустройству, педагог-психолог

	11
	участие в мероприятиях «Всероссийская неделя финансовой грамотности для детей и молодежи» 
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	куратор центра содействия трудоустройству

	12
	участие в научно-практических конференция
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	куратор центра содействия трудоустройству

	13
	подготовка агит-бригады и проведение агитационных мероприятийпрофессиональной направленности для учащихся СОШ
	1-4 курс
	октябрь
	заместитель директора по воспитательной работе 

	14
	проведение флешмобов, акций, направленных на повышение имиджа колледжа, рекламу специальностей, 
	1-4 курс
	На постоянной основе
	заместитель директора по воспитательной работе

	15
	студенческие выездные мероприятия, направленные на формирование корпоративной карьеры, профессиональной этики у студентов колледжа
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	заместитель директора по воспитательной работе

	16
	участие в ярмарках профессий
	1-4 курс
	По плану мероприятий
	заместитель директора по воспитательной работе

	17
	организация работы комиссии по трудоустройству
	1-4 курс
	Май – июнь
	куратор центра содействия трудоустройству

	18
	сопровождение выпускников колледжа в трудоустройстве
	1-4 курс
	На постоянной основе – 3 года
	куратор центра содействия трудоустройству, кураторы (классные руководители)

	19
	мониторинг трудоустройства выпускников
	1-4 курс
	3 года
	куратор центра содействия трудоустройству, кураторы (классные руководители)

	
	10. Профилактика и безопасность

	1
	Урок подготовки детей к действиям в условиях различного рода чрезвычайных ситуаций
	1-4 курс
	сентябрь
	Ответственный преподаватель

	2
	Всероссийский день трезвости Встреча с сотрудниками правоохранительных органов по профилактике правонарушений, употребления ПАВ
	1-4 курс
	сентябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог психолог, педагоги-организаторы, приглашённые специалисты

	3
	Неделя безопасности дорожного движения  - встречи с инспекторами ИПДН, ГИБДД, МЧС
Проведение мероприятий, направленных на создание безопасных условий жизнедеятельности студентов,
профилактика и предупреждение дорожно-транспортного травматизма,
возникновение пожаров и других чрезвычайных ситуаций, связанных с подростками
	1-4 курс
	сентябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог психолог, педагоги-организаторы, приглашённые специалисты

	4
	Месячник безопасности и правовых знаний: тематические мероприятия по профилактике экстремизма и терроризма, профилактика безнадзорности, самовольных уходов несовершеннолетних
	1-4 курс
	сентябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог психолог, педагоги-организаторы, приглашённые специалисты

	5
	Лекции, мероприятия, беседы на классных часах по охране здоровья и безопасности
Декада профилактики употребления алкоголя «Будущее в моих руках»
	1-4 курс
	октябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог - психолог, педагог-организатор, приглашённые специалисты

	6
	Всероссийский открытый урок ОБЖ - «День гражданской обороны»
	1-4 курс
	октябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог - психолог, педагог-организатор, приглашённые специалисты

	7
	Всероссийский урок безопасности школьников и студентов в сети Интернет

	1-4 курс
	октябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог - психолог, педагог-организатор, приглашённые специалисты

	8
	Встреча с сотрудниками правоохранительных органов «В руках закона», приуроченная к Дню сотрудника органов внутренних дел
	1-4 курс
	ноябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог - психолог, педагог-организатор, приглашённые специалисты

	9
	Международный день отказа от курения 
	1-4 курс
	ноябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог - психолог, педагог-организатор

	10
	Всемирный день борьбы со СПИДом

	1-4 курс
	декабрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог - психолог, педагог-организатор

	11
	Декада борьбы с коррупцией
	1-4 курс
	декабрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог психолог, педагоги-организаторы, приглашённые специалисты

	12
	Декада профилактики употребления наркотиков 
	1-4 курс
	февраль
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог психолог, педагоги-организаторы, приглашённые специалисты

	13
	День пожарной охраны - тематический урок. Акция «Антипалыч» - всероссийский открытый урок «ОБЖ»
	1-4 курс
	апрель
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог - психолог, педагог-организатор, приглашённые специалисты

	14
	Международный день детского телефона доверия. Акция «Давай поговорим»
	1-4 курс
	май
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог - психолог специалисты

	15
	Цикл мероприятий «Безопасное лето»
	1-3 курс
	июнь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог психолог, педагоги-организаторы, приглашённые специалисты

	
	11. Самоуправление

	1
	Мероприятия по плану органов самоуправления
	1-4 курс
	Ежемесячно, каждый 3 понедельник
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы органов самоуправления

	
	12. Социальное партнёрство и участие работодателей

	1
	Экскурсии в ОО к работодателям ФП «Профессионалитет»
	1-4 курс
	ежемесячно
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог психолог, педагоги-организаторы

	2
	Соревнования на   базе спорткомплекса в рамках тематического плана мероприятий по профессиональной ориентации студентов и соглашении о сотрудничестве 
	1-4 курс
	октябрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, кураторы учебных групп, воспитатели общежития, социальный педагог, педагог психолог, педагоги-организаторы, приглашённые специалисты

	3
	Благотворительная акции для получателей услуг БУ СО ВО ПНИ «Сосновая роща», комплексного центра, детского дома 
	1-4 курс
	декабрь
	Заместитель директора по воспитательной работе, куратор волонтерского отряда

	4
	Организация взаимодействия с психолого-педагогическими классами города
	1-4 курс
	На постоянной основе
	Администрация колледжа



В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне Российской Федерации, в том числе, сучетомпрофессии/специальности:
Россия – страна возможностей https://rsv.ru/; 
Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/;
Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/;
Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/;
Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф;
Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/;
Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/
«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; 
«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/;
«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru; 
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